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Acto namero . En la ciudad de Santiago de los Caballeros, Muni pID. i

Provincia de Santiago, Republica Dominicana, a los seis (06) dias del dies de.

noviembre del ano dos mil nueve (2009). Por ante mi Notario Pablico dejlo$ del i+
nimero para ¢l municipio de Santiago, LICENCIADO JUAN ALBERTO“DEL
CARMEN MARTINEZ ROQUE, portador cédula de identidad y electoral 11\111'3‘1{31‘0 ;
cero, tres, uno, guion, cero, dos, uno, nueve, tres, cero, nueve, seis, gui(‘)ﬁ‘;‘{;‘a%ig,_.
(031-02193096-2), matricula de Notario numero seis, cinco, uno, ocho (655178’}:
con estudio profesional abierto en el Edificio sesenta y dos (62) Apartamento
cuatro (4-B) de la Avenida Las Carreras de esta ciudad de Santiago de los
Caballeros, han comparecido: 1) CARLOS MANUEL BURDIEZ DE LEON,
dominicano, mayor de edad, casado, ejecutivo de empresa, portador de la cédula
de identidad y electoral numero cero, cinco, cuatro, guioén, cero, cero, uno,
cuatro, tres, cero, siete, guion, ocho (054-0014307-8), domiciliado y residente en
la calle Samuel Conde esquina Camara Junior, Villa Carolina, Moca, Provincia
Espaillat; quien se ha trasladado, accidentalmente, a la ciudad de Santiago de los
Caballeros para los fines del presente acto; 2) ANGELA R. CONDE SERRATA,
dominicana, mayor de edad, casada, e¢jecutiva de empresa, portadora de la cédula
de identidad y electoral numero cero, cinco, cuatro, guion, cero, cero, seis, ocho,
siete, siete, guion, ocho (054-006877-8), domiciliada y residente en la calle
Samuel Campos esquina Camara Junior, Villa Carolina, Moca, Provincia
Espaillat; quien se ha trasladado, accidentalmente, a la ciudad de Santiago de los
Caballcros para los fines del presente acto; 3) LOURDES IRENE BURDIEZ
CONDE, dominicana, mayor de edad, soltera, estudiante, portadora de la cédula
de identidad y electoral niimero cero, cinco, cuatro, guion, cero, uno, tres, cinco,
dos, nueve, seis, guion, sicte (054-0135296-7), domiciliada y residente en la calle
Samuel Campos esquina Camara Junior, Villa Carolina, Moca, Provincia
Espaillat; quien se ha trasladado, accidentalmente, a la ciudad de Santiago de los
Caballeros para los fines del presente acto; 4) LORENA IVETTE BURDIEZ
CONDE, dominicana, mayor de edad, soltera, estudiante, portadora de la cédula
de identidad y electoral numero cero, cinco, cuatro, guion, cero, tres, nueve, seis,
cuatro, sicte guion, siete (054-0139647-7), domiciliada y residente en la calle
Samuel Campos esquina Camara Junior, Villa Carolina, Moca Provincia Espaillat;
quien se ha trasladado, accidentalmente, a la ciudad de Santiago de los
Caballeros para los fines del presente acto; y, §) CARLOS JOSE BURDIEZ
CONDE, dominicano, menor de edad, estudiante, domiciliado y residente en la
calle Samuel Campos esquina Camara Junior, Villa Carolina, Moca, Provincia
Espaillat, representado por su madre ANGELA R. CONDE SERRATA, de
generales que constan en ¢l presente acto. Han decidido transformar una
Sociedad de Responsabilidad Limitada y con tal propésito han formulado, para
regir la misma, los siguientes estatutos:

ESTATUTOS SOCIALES

CAPITULO I )
DE LA FORMA, REGIMEN JURIDICO, DENOMINACION,
OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1. Forma y Régimen Juridico.- Ha quedado transformada, entre
quienes suscriben el presente acto, una Sociedad de Responsabilidad Limitada, la
cual se regira por las leyes de la Republica Dominicana, especialmente por la Ley
General de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada, No. 479-08, (en lo adelante, “la Ley”), asi como por las disposiciones
contractuales contenidas en estos estatutos y sus modificaciones posteriores.

Articulo 2. Denominaciéon Social.- La sociedad se denominara “BURDIEZ Y
COMPANIA, S. R. L.”

Articulo 3. Objeto Social.- La sociedad tendra como objeto social la
comercializacion de articulos de oficinas, importacion y exportacion de mobiliario
y mercancias de oficinas, suminislros entre otros. Ademas, la comercializacion de
adhesivos: maskintape todas las medidas y tamanos, cintas de papel plastico de
polipropileno, en todas las medidas y tamanos para empacar o sellar paquetes,
plasticos pvc extensibles para empacar alimentos, plasticos polietileno para
palctizar, papel aluminio de uso doméstico, banditas de goma, entre otros.
incluyendo el procesamiento ¢ industrializacion dc materia prima para la
transformacion, rebobinaciéon y corte de bobinas de laminas de papel aluminio,
polipropileno, polictileno, pve, maskintape, entre otros, en productos terminados
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y empacados para la venta local y exportacion. De manecra general, la 'socu,ddd :
podra realizar todas las operaciones civiles, comerciales, industriales, ﬁnehmle%as,‘
mobiliarias e inmobiliarias, o de cualquier otra ndturalc:?a que se Belg(:lb" '

directa ¢ indirectamente con dicho objeto o que scan susceptibles de faci‘ %;r’s'ﬂ 5 /‘,‘
s S Y

continuidad y expansion. 't\-il_'? ;,.5’
N

Parrafo: Las actividades referidas podran también ser desarrolladas por la
sociedad, total o parcialmente, de mancra directa e indirecta, mediante su
participacion en otras sociedades con objeto analogo.

Articulo 4. Domicilio Social.- El domicilio de la sociedad se establece Calle
Antonio de la Maza namero setenta y cuatro (74), Municipio de Moca, Provincia
Espaillat, Republica Dominicana. El domicilio social podra ser trasladado a
cualquier parte del territorio de la Republica Dominicana, establecer, trasladar o
suprimir sucursales, agencias o delegaciones, dentro y fuera del territorio
nacional, por simple decision de la Asamblea General de Socios.

Articulo 5. Duracioén.- La duracion de la sociedad es indefinida y solo podra
disolverse por una resolucion de la Asamblea General Extraordinaria de los
Socios en que esté representada, por lo menos la tres cuarta parte (3/4) del
Capital Social y las decisiones seran adoptadas por mayoria simple de las cuotas
sociales presentes o representadas.

CAPITULO II
DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD. AUMENTO
Y DISMINUCION DEL CAPITAL

Articulo 6. Capital Social.- Como consecuencia de los aportes realizados por los
socios el Capital Social de la Sociedad se fija en la suma de VEINTE MILLONES
DE PESOS ORO DOMINICANOS (RD$20,000,000.00), dividido en VEINTE MIL
(20,000) CUOTAS SOCIALES con un valor nominal de MIL PESOS ORO
DOMINICANOS (RD$1,000.00) cada una, las cuales sc encuentran enteramente
suscritas y pagadas. Dicho capital estara compuesto por los aportes en
numerario y en naturaleza que hayan realizado los socios.

Los Socios declaran que al momento de la suscripcion de los presentes Estatutos
las cuotas sociales estan divididas conforme la siguiente distribucion:

B T —

TOTAL DE RD$
7 ~__SocIios DE CUOTAS PAGADO
CARLOS MANUEL BURDIEZ DE LEON
dominicano, mayor de edad, -casado,
¢gjecutivo de empresa, domiciliado y 26,998 26,998,000.00
residentes en la ciudad de Moca, Provincia
Espaillat, portador de la cédula de
identidad y electoral No. 054-0014307-8.
ANGELA ROSA CONDE SERRATA,
dominicano, mayor de edad, casada,
cjecutiva de empresa, domiciliada y 2,402 2,402,000.00
residentes en la ciudad de Moca, Provincia
Espaillat, portadora de la cédula de
identidad y electoral No. 054-006897-8.
CARLOS JOSE BURDIEZ CONDE,
dominicano, menor de edad, estudiante,
representado  por su madre ANGELA 200 200,000.00
CONDE, de gencrales que constan en el
presente acto. o {
LOURDES IRENE "BURDIEZ CONDD
dominicana, mayor de edad, soltera,
estudiante, domiciliada y residente, en la
calle Samuel Campos esquina Camara 200 200,000.00
Junior, Villa Carolina, Moca, Provincia
Espaillat, portadora de la cédula de
identidad y electoral No. 054-0135296-7.
LORENA IVETTE BURDIEZ CONDE,
dominicana, mayor de edad, soltera,
| estudiante, portadora de la cédula de |
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identidad y electoral No. 054-0139647-7,
domiciliada y residente en la calle Samuel 200 200,000.00
Campos esquina Camara Junior, Villa
Carolina, Moca, Provincia Espaillat.

TOTAL 20,000 RD$30,000,000.00

Articulo 7. Aumento del Capital Social.- El capital social podra ser aumentado,
una o varias veces, por creacién de nuevas cuotas sociales o por elevacion del
valor nominal de las ya existentes, sea como consecuencia de nuevos aportes c¢n
dinero o en naturaleza, incluida las aportaciones de créditos contra la socicdad.
como de la transformacion de reservas o beneficios, o de la rcevaluacion de
activos.

Parrafo I: En los aumentos del capital con creacion de nuevas cuotas sociales
cada socio tendra un derecho preferente a asumir un numero de cuotas
proporcional a las que posea. Cualquier socio podra ceder el derecho dc
preferencia inherente a su cuota social a los demas socios. No habra lugar a
derecho de preferencia cuando el aumento se deba a la absorcién de otra
sociedad o total o parcial, del patrimonio escindido de otra sociedad.

Parrafo II: El aumento del capital social podra ser decidido por los socios
reunidos en Asamblea General Extraordinaria o mediante consulta escrita o por
acuerdo unanime contenido en un acta con o sin necesidad de reunion
presencial. Sin embargo, en ningin caso podra la mayoria obligar a un socio a
aumentar su compromiso social.

Parrafo III: En los casos de que el aumento de capital se produzca por decisién
de la Asamblea General Extraordinaria o por consulta escrita, dicha decisiéon
debera contar con la autorizacién de socios que representen, por los menos, las
tres cuartas (3/4) partes de las cuotas sociales, salvo en el caso de quec el
aumento de capital se realizare por incorporacion de los beneficios o de las
reservas, la decisién se tomara por mayoria de votos. Sin embargo, si ¢l aumento
de capital se realizare por incremento del valor nominal de las partes, la decision
debera ser siempre unanime, menos en ¢l caso de que se haga integramente con
cargo a las reservas o a los beneficios de la sociedad.

Parrafo IV: Si el aumento del capital se realizare total o parcialmente por aportcs
en naturaleza, serd preciso que al tiempo de la convocatoria de la Asamblca
General o de la consulta escrita o del acuerdo unanime de todos los socios, sc
ponga a disposicién de éstos un informe de la gerencia en el que se describan con
detalle las aportaciones proyectadas, su valoracién, las personas que hayan de
efectuarlas, el nimero de cuotas sociales que hayan de crearse, la cuantia del
aumento del capital y las garantias adoptadas para la efectividad del aumento
segln la naturaleza de los bienes aportados. Ademas, la decisidén de los socios
debera contener la evaluacion de cada aporte en naturaleza, de conformidad con
la Ley.

Articulo 8. Reduccién del Capital Social.- La reduccion del capital social podra
ser decidida por los socios reunidos en Asamblea General Extraordinaria,
mediante consulta escrita o por acuerdo unanime contenido en un acta con o sin
necesidad de reunién presencial. Cuando la reduccién del capital social sc
produzca mediante la celebracién de la Asamblea General Extraordinaria o por
consulta escrita, la decisidon que la autorice debera contar con la aprobacion de
socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas
sociales. En ninglin caso se podra atentar contra la igualdad dc los socios.

Parrafo I: Los socios podran acordar excepcionalmente la reduccion del capital
por debajo del minimo legal, siempre y cuando dicha decision sca
inmediatamente seguida de un aumento del capital hasta una cantidad igual o
superior al minimo legal. La eficacia de la decisién que acuerde esta reduccion
quedara condicionada a la ejecucién de la decisién que apruebe el aumento de
capital. En todo caso, habra de respetarse el derecho de preferencia de los socios,
sin que en este supuesto haya lugar a su supresion.

Parrafo II: En caso de que haya un Comisario de Cuentas, se le comunicara el
proyecto de reduccién del capital, por lo menos cuarenta y cinco (45) dias antes
de la fecha en que se deba decidir sobre dicha reduccioén de capital. E1 Comisario
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dara a conocer a los socios su opinion sobre las causas y condmmnc?ﬁ, de la
reduccion. = RO
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Parrafo III: Estara prohibida a la sociedad la compra de las cuotas Somalcs‘{dc
propio capital. Sin embargo, la Asamblea que haya autorizado una reduccion, dg:
capital no motivada por pérdidas, podra autorizar a la gerencia a comprar Vg,
numero determinado de cuotas sociales para anularlas.

CAPITULO III
DE LAS CUOTAS SOCIALES

Articulo 9. Conceptualizacion y Naturaleza de la Cuotas Sociales.- Cuota
social es la fraccion participativa de los socios en una sociedad de
Responsabilidad Limitada (S.R.L.), con relacion al capital social de dicha
sociedad. No podran representarse por medio de titulos negociables.

Articulo 10. Derechos Inherentes a las Cuotas Sociales.- Cada cuota social
dara a su titular los derechos siguientes: a) El derecho a una parte proporcional
en la distribucion de los beneficios y en el activo social en caso de disolucion de la
sociedad; b) El derecho a voz y a un (1) voto en todas las deliberaciones de la
sociedad; c¢) Los dercchos de informacion y comunicacion que le otorga la Ley; y
d) Los demas derechos previstos en la Ley v en los presentes estatutos.

Articule 11. Obligaciones Inherentes a las Cuotas Sociales. No Intervencion.-
La propiedad o titularidad de una o mas cuotas sociales supone la conformidad
del propictario o titular con estos estatutos, asi como también su conformidad
con las decisiones colectivas que hayan sido adoptadas regularmente. Los
titulares de las cuotas sociales no tendran mas derecho que los establecidos en
estos estatutos y en la Ley; en consecuencia, ni cllos ni sus herederos, conyuges,
acrecdores u otros causahabientes podran por ninguna causa inmiscuirse en la
administracion de la sociedad, ni provocar la colocacion de sellos u oposiciones
sobre sus bienes y valores, ni pedir su participacion o licitacion.

Articulo 12. Responsabilidad Limitada de los Socios.- Los Socios seran
responsables solamente hasta la concurrencia del monto de las cuotas sociales
que les pertenecen. EEn consecuencia, no podran ser compelidos por ningun
molivo a realizar aportes adicionales a la sociedad ni a restituir beneficios u otros
fondos regularmente percibidos.

Articulo 13. Indivisibilidad de las Cuotas Sociales.- Las cuotas sociales seran
indivisibles frente a la sociedad, la cual no reconocera mas que un solo titular por
cada cuota. Para cjercer los derechos inherentes a sus cuotas sociales, los
copropictarios indivisos deberan designar uno de ellos para que los represente
ante la sociedad. A falta de entendimiento, el copropietario indiviso mas diligente
podra solicitar la designacion de un mandatario mediante instancia elevada al
Juez Presidente de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia
del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social.

Articulo 14. Transferencia de Cuotas Sociales entre Socios.- Los socios de
“BURDIEZ Y COMPANIA, S. R. L.” tiecnen derecho preferencial de adquirir las
cuotas sociales que cualquier socio de la sociedad pueda poner en venta
siguiendo el procedimiento que se describe a continuacion:

a) Cualquier socio que decida poner la totalidad o parte de sus cuotas
sociales en venta, debera otorgar la primera opcion a compra de dichas
cuotas sociales, a los demas socios, mediante una comunicacion dirigida a
la administracian de la sociedad. quien comunicara en un plazo no mayor
de ocho (8) dias a los socios de la misma, la disponibilidad para adquirir
dichas cuotas sociales;

b) Los socios, deberan expresar su interés de adquirir cuotas sociales de las
que estan dispuestas para la venta, en un plazo no mayor de diez (10) dias,
a partir de la fecha que le sea comunicada la disponibilidad de las mismas
por parte de la administracion de la sociedad,;

¢) Cuando mas de un socio pretende hacer uso de la preferencia de adquirir
las cuotas sociales puestas en venta por determinado socio, se distribuiran
proporcionalmente al numero que posecan los socios interesados en
adquirirlas, con una distribucion a prorrata de las mismas;
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d) Las transferencias de cuotas sociales entre los socios no nccc%uaran’la\
aprobacion de una Asamblea General Ordinaria, pero los demas sbcgds{
tienen el derecho de ser informados sobre las operaciones realizadas bngre'
los miembros de la sociedad, relativas a las transferencias de uﬁﬁtas‘
sociales; :

¢) En caso de que los socios no opten por su derecho preferencial de adqu‘?}q,r,,u
las cuotas sociales objeto de venta, el socio cedente podra ofrecerla a unsis
tercero extrano a la sociedad s.mumnclo los procedimientos establecidos en
el articulo 97 de la Ley 479-08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas
Individuales de Responsabilidad Limitada.

Articulo 15. Restricciones de Transferencia por Sucesién o por Liquidacion
de Comunidad de Bienes entre Esposos.- La transferencia de acciones por
causa de sucesion a causa de la muerte de un socio, o la provocada por la
liquidacion de una comunidad de bienes entre esposos, debera ser aceptada por
los demas socios, siguiendo el procedimiento que se describe a continuacion:

a) Dentro de los ocho (8) dias de la notificacion de la solicitud de
transferencia de las cuotas sociales por parte de los sucesores o
liquidadores de la comunidad de bienes entre esposos, notificada a la
administracion de la sociedad, el o los gerentes deberan poner en
conocimiento a los demas socios, para que emitan su opinion respecto a la
aceptacion o no de la transferencia de cuotas sociales en cuestion;

b) Los socios tendran un plazo de treinta (30) dias, para emitir su decision de
aceptacion o no a la inclusion en la sociedad de los nuevos socios. Esta
decision debera ser notificada a la administracion de la sociedad por todas
las vias establecidas y permitidas en la presente ley;

c) En caso de que no exista unanimidad, en la aceptacion de las
transferencias de las cuotas sociales en cuestion, dentro del plazo de ocho
(8) dias, la administracion de la sociedad convocara a la Asamblea General
Ordinaria, para deliberar y decidir sobre la aceptacion de dichas
transferencias, siguiendo las normas establecidas en las Asambleas
Generales, en cuanto a quorum y votos requeridos para su aprobacion.
Esta Asamblea debera ser convocada para realizarse en un plazo no mayor
de 45 dias;

d} Dentro del plazo de ocho (8) dias a partir de la realizacion de la Asamblea
General que conozca sobre la transferencia de las acciones, la
administracion de la sociedad debera notificar a los solicitantes de
transferencias la decision adoptada en la Asamblea General;

¢) En caso de No Aceptacion de la transferencia de las acciones a los
solicitantes, se seguira el procedimiento establecido en los parrafos c¢) y
siguientes del articulo 97 de la Ley 479-08, sobre Sociedades Comerciales
y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada.

Articulo 16. Formalidades de la Transmision de Cuotas Sociales.- La cesion
de las cuotas sociales debera ser constatada por escrito. Se hara oponible a la
sociedad por el depoésito de un original del acto de cesion en el domicilio social
contra entrega de una certificacion del deposito por parte del gerente.

Parrafo I: En los casos de transferencia de cuotas sociales por sucesion o
liquidacion de comunidad de bienes entre esposos, la parte interesada debera
depositar en la sociedad los documentos que comprueben, de manera deflinitiva,
su calidad de sucesor o copropietario, siguiendo los procedimientos de
transferencia establecidos en el articulo anterior.

Parrafo II: La transmision de cuotas sociales no se hara oponible a los terceros,
sino a partir de su inscripcion en el Registro Mercantil.

CAPITULO IV )
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
DE LA SOCIEDAD

Articulo 17. Administracién de la Sociedad.- La direccion y administracion de
la sociedad estara a cargo de la Asamblea General de Socios, quienes designaran
uno o varios gerentes, personas [isicas, socios o no, que bajo su supervision
cierzan las funciones administrativas de la sociedad. Estos podran ser reelegidos
indefinidamente y ejerceran sus funciones mientras no hayan sido sustituidos.

s
“-—-—“'
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TITULO 1
DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

Articulo 18. Division de las Asambleas.- La Asamblea General de los ‘Somos
1'cguldrm<.ntc COI‘lSUlLlldd rcprc&.cnta la umversallddd de la% cuotas qocml"

los socios, incluycndo a los ausentes, a los disidcntcs y a los incapaces.

Las Asambleas Generales se dividen en Ordinarias y Extraordinarias. Se llaman
Ordinarias las Asambleas cuyas decisiones se refieren a hechos de gestion o de
admunistracién o a un hecho cualquiera de aplicacion o de interpretacion de los
estatutos. Se llaman Extraordinarias las Asambleas cuyas decisiones recaen
sobre la modificacion cualquiera de los estatutos.

Parrafo: La Asamblea General Ordinaria que conoce el Informe de Gestion Anual,
los Estados Financieros Auditados, mas el informe del o de los Comisarios de
Cuentas, si los hubiere, se denominara Asamblea General Ordinaria Anual, la
cual debera ser realizada con caracter obligatorio dentro de los plazos
establecidos en los presentes estatutos y la Ley.

Articulo 19. Fecha y Lugar de Reunion de las Asambleas.- La Asamblea
General Ordinaria Anual celebrara sus reuniones todos los anos dentro de los
tres (3) meses del cierre del ejercicio social, en su domicilio social. Sin embargo,
podran reunirse en cualquier otro lugar, siempre y cuando se inserte en la
convocatoria el lugar y la hora de la Asamblea. Los socios podran asistir a dicha
Asamblea en cualquier forma prevista por la Ley, por lo que no se hace obligatoria
su presencia fisica en la Asamblea, puede hacerse representar o participar por las
vias electronicas legalmente comprobables y/o contenidas en la Ley y los
presentes estatutos.

Articulo 20. Convocatorias.- Las convocatorias para las Asambleas Ordinarias o
Extraordinarias, s¢ haran con no menos de quince (15) dias de anticipacion,
mediante una comunicacion fisica o electronica con acuse de recibo, sin embargo
podran convocar con caracter de urgencia y dicha Asamblea podra deliberar
validamente con la asistencia de las tres cuartas (3/4) partes de la cuotas
sociales.

Parrafo I: El o los socios que sean titulares de la mitad (1/2) o mas de las cuotas
sociales o que constituyan la cuarta parte (1/4) de los socios y sean propictarios
de la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales, por lo menos, podran igualmente
exigir la celebracion de una Asamblea. No obstante a lo anterior, cualquier socio,
independientemente de la proporcion de las cuotas sociales que posea en la
sociedad, podra demandar en referimiento que sea designado un mandatario para
que convoque la celebracion de la Asamblea y establezca el Orden del Dia.

Parrafo II: Los socios podran reunirse y deliberar validamente sin necesidad de
convocatoria cuando se encuentren presentes o debidamente representados, la
totalidad de las cuotas sociales que componen el capital social de la sociedad.

Articulo 21. Orden del Dia.- Todas las convocatorias para la celebracion de una
Asamblea, independientemente del tipo de que se trate, deberan contener el
Orden del Dia, es decir, una enumeracion de los asuntos que han de tratarse.

Parrafo: El Orden del Dia sera redactado por el o los gerentes, o por la persona
que clectiie la convocatoria. Toda proposicion que fuere una consecuencia directa
de los debates provocados por uno de los puntos del Orden del Dia debera ser
sometido a votacion. También se debera incluir en la agenda cualquier tema que
sca solicitado por socios que representen por lo menos la cuarta parte (1/4) de las
cuotas sociales, sicmpre y cuando ¢l tema sea compatible con la naturaleza de la
Asamblea.

Articulo 22. Informes Previos.- Los socios podran solicitar por escrito, con cinco
(5) dias de antelacién a la reunion de la Asamblea o verbalmente durante la
misma, los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia. El o los gerentes estaran obligados a
propercionarles, en forma oral o escrita de acuerdo con el momento y la
naturaicza de la informacion solicitada, salvo en los casos en que, a juicio de la

)
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propia gerencia, la publicidad de esta perjudique los intereses sociales. Dété‘
excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por socios que
representen, al menos, la décima parte (1/10) del capital social.

. " . . . . W s
Parrafo: El o los gerentes deberan enviar a todos los socios, mediante unas.

comunicacion de manera escrita, a través de cualquier medio fisico, digital o
clectronico que permita confirmar su recepcion mediante acuse de recibo, el
proyecto de las resoluciones propuestas, respecto a las solicitudes realizadas de
manera escrita por los socios, asi como también la documentacién (en caso de
que aplique) que justifique, completamente, o sirva para proporcionar un mayor
entendimiento a los socios del proyecto de resolucion. Las decisiones del
conocimiento del Orden del Dia seran adoptadas en las Asambleas mediante
resoluciones. No obstante, las partes que no puedan asistir a la celebracion de la
misma podran votar a las resoluciones propuestas, manifestando su parecer de
manera escrita, por cualquier medio fisico, electronico o digital del cual se pueda
obtener acuse de recibo. Los socios que voten bajo la forma descrita
precedentemente deberan emitir dicha comunicacion a mas tardar el dia y hora
fijados para la celebracion de la asamblea.

Articulo 23. Consentimiento de los Socios Contenidos en Actas.- Salvo para
¢l caso de la Asamblea que deba conocer del informe de gestion anual y de los
cstados financieros auditados, los socios podran tomar cualquier decision
colectiva  sin  necesidad  de reunirse en asamblea si todos estuvieren
unanimemente de acuerdo con dicha decision. El consentimiento unanime se
expresara en un acta que debera ser suscrita por todos los socios con o sin
necesidad de reunion presencial.

Articulo 24. Representacion y Voto.- Cada socio tendra derecho a participar en
las decisiones y dispondra de un namero de votos igual a la cantidad de cuotas
sociales que posea. Todo socio podra hacerse representar por otro socio 0 por su
conyuge o por un tercero. El mandato de representacion se otorgara para una
sola Asamblea. Sin embargo, podra otorgarse para dos Asambleas que se celebren
el mismo dia o en un lapso de siete (7) dias. El mandato conferido para una
Asamblea valdra para las Asambleas sucesivas convocadas con el mismo Orden
del Dia.

Parrafo I: Los menores ¢ incapaces seran representados por sus tutores y
administradores; y las sociedades por una persona fisica que tenga capacidad
para representarlos o que justifique un mandato especial y regular. Para hacerse
representar en la Asamblea, el socio deberda comunicar por la vias legales
pertinentes, el nombre y generales de la persona que asistira a la Asamblea en su
representacion, o enviar por escrito un documento que contenga dichos datos a
las oficinas administrativas de la sociedad con por los menos veinte y cuatro (24)
horas de antelacion a la hora de inicio de la Asamblea.

Parrafo II: Tanto en las Asambleas como en las consultas escritas, las decisiones
s¢ adoptaran con la presencia o representacion del o de los socios que
representen mas de las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas sociales. Si no
pudicra obtenerse esta mayoria, los socios seran convocados nuevamente y las
decisiones se adoptaran por la mayoria de los votos emitidos, sin importar el
numero de los votantes, excepto en los casos en que la Ley ordena una mayoria
especial.

Parrafo III: La Asamblea General Extraordinaria estara compuesta por los socios
o sus apoderados que representen cuando menos las tres cuartas (3/4) partes de
las cuotas sociales de la sociedad. Si la Asamblea General Extraordinaria no
retine ¢l quorum exigido podra ser convocada de nuevo una o mas veces, hasta
tanto se complete el quorum requerido para este.

Articulo 25. Directiva de las Asambleas.- Las Asambleas Generales seran
presididas por el gerente o por uno de los gerentes de la sociedad, quien debera
ostentar la calidad de socio. Si mas de un gerente, o ninguno de ellos, fuese socio
de la sociedad, presidira la Asamblea, el socio presente que contenga la mayor
cantidad de las cuotas sociales, en caso de que uno o mas socios posean la
misma cantidad de cuotas sociales, sera presidida por ¢l socio de mayor edad. En
todos los casos que las Asambleas sean convocadas por los Comisarios de
Cuentas. seran ellos mismos los que la deberan presidir.
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Articulo 26. Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria.- Corresp i
Asamblea General Ordinaria Anual: '

1. Elegir al o los Gerentes y al Comisario de Cuentas cuando correspy
con excepceion de los primeros cuando éstos hayan sido establecidos &
presentes  Estatutos; y fijarles su remuneracion en caso de b
corresponda,;

Revocar y sustituir en cualquier época al o los Gerentes, y al Comisario de

Cuentas cuando corresponda;

3. Deecidir respecto al ¢jercicio de la accion social de responsabilidad contra el
o los Gerentes, y/o el Comisario de Cuentas en caso de que haya lugar a
ello, en aquellas violaciones a las funciones conferidas a estos por los
presentes Estatutos y/o las leyes;

4, Conocer del informe o memoria anual del o los Gerentes, asi como los
Estados Financieros Auditados y aprobarlos o de rechazarlos;

5. Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiere, sobre la
situacion de las Sociedad, del balance y las cuentas presentadas por el o
los Gerentes;

6. Discutir, aprobar, enmendar o rechazar dichas cuentas; examinar los
actos de gestion de los Gerentes y Comisarios y darles descargo si
proceden;

7. Disponer lo relativo a la utilidades, a la reparticion o no de beneficios, su
forma de pago o ¢l destino que debe darseles a los mismos;

8. Conferir al o los Gerentes las autorizaciones necesarias para aquellos
casos en que los mismos realicen actividades de conformidad con el objeto
social, o suscriban acuerdos, mediante los cuales éstos obtengan un
beneficio personal directo o indirecto en todos los casos en que sus
poderes sean insuficientes;

9. Conferir a cualquier otra persona distinta al o los Gerentes que clla
designe, los poderes que ella considere necesarios para actuar en
representacion de la Sociedad;

10.Remover y sustituir; en cualquier época, al o los Gerentes y al Comisario
de Cuentas de la misma;

1 1.Regularizar cualquier nulidad, error u omision cometidos en la
deliberacion de una Asamblea General Ordinaria anterior; y,

12.Cualquier otro asunto que no sea competencia de la Asamblea General
Extraordinaria.

o

Articulo 27. Atribuciones de la Asamblea General Extraordinaria.- La
Asamblea General Extraordinaria conocera:

a) Del aumento o reduccion del capital social,

b De la transformacion, fusion o escision de la Sociedad,

c) De la disolucion de la sociedad o de la limitacion o reduccion del término
de duracion de la misma; vy,

d) De la modificacion de cualquier articulo de los presentes estatutos;

Parrafo I: No obstante los socios que representen por lo menos la mitad (1/2) de
las cuotas sociales, podran decidir el aumento del capital social por incorporacion
de los beneficios o de reservas.

Articulo 28. Asambleas Combinadas.- La Asamblea General puede ser Ordinaria
y Extraordinaria a la vez, si retine las condiciones indicadas en los presentes
estatutos, en esos caso la Asamblea sera combinada tratando los asuntos que le
competen a cada una por separado.

Articulo 29. Actas de las Asambleas.- Toda deliberacion de la Asamblea de los
socios scra constatada por un acta que indique la fecha, hora y el lugar de la
reunion, ¢l nombre, las generales v la calidad del presidente, los nombres y
generales de los socios presentes o representados, asi como de los mandatarios
de éstos con indicacion del nimero de cuotas sociales pertenecientes a cada uno,
los documentos ¢ informes sometidos a la Asamblea, un resumen de los debates,
los textos de las resoluciones propuestas y el resultado de las votaciones.

Parrafo I: Las actas deberan ser aprobadas por la propia Asamblea al final de la
reurnon, ser redactadas en idioma espanol y asentadas en un registro especial
conservado en el domicilio social. Tendran fuerza ejecutoria a partir de la fecha de
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su aprobacion. Las mismas seran firmadas por todos los socios prcacmq&. ¥ lés :
mismas seran certificadas por el o los gerentes y, en su caso, por el prmldf,mc de
la sesion. El o los gerentes de la sociedad, deberan conservar en ¢l domici go dc Ia' o'
sociedad las Actas de las Asambleas celebradas por los socios, las cuales d?slqaranl

ser conservadas de mancra cronolégica.

Parrafo II: Los socios titulares de mas de la vigésima (1/20) parte de las cuotas
sociales podran requerir a los gerentes la presencia de un Notario Pablico para
que levante acta auténtica de lo acontecido en la Asamblea, siempre y cuando lo
soliciten al menos cinco (5) dias antes de su celebracion. Los gerentes estaran
obligados a cumplir con este requerimiento. El acta notarial no sera sometida a la
aprobacion de la Asamblea y tendra la misma fuerza vinculante y ejecutoria que
¢l acta de la Asamblea General. Los honorarios cobrados por el Notario seran
cubiertos por la Sociedad.

Parrafo III: Las copias o los extractos de las actas de las deliberaciones de los
socios scran certificados validamente por un solo gerente.

TITULO II
DEL O LOS GERENTES

Articulo 30. Gerente.- La sociedad designara uno o varios gerentes, socios o no,
que deberan ser personas fisicas, quicnes se encargaran de la administracion de
la sociedad. Su nombramiento podra ser estatutario o por un acto posterior de la
socicdad, y tendra una duracion de un (1) ano. Los gerentes podran ser reelegidos
indefinidamente y ejerceran sus funciones mientras no hayan sido sustituidos.

Articulo 31. Funciones de los Gerentes.- El o los gerentes deberan actuar en
consonancia a lo establecido en la Ley y en los presentes estatutos, exhibiendo en
todo momento la mas absoluta lealtad [rente a la sociedad y procurando realizar
todas las actuaciones de un buen hombre de negocios.

Parrafo I: Solo podran ser gerentes de la sociedad aquellas personas a las que le
esté permitido ejercer el comercio, no pudiendo desempefar estas funciones
aquellas personas que hayan sido condenadas por infracciones criminales, los
menores de edad no emancipados y los incapaces.

Parrafo II: El o los gerentes podran delegar sus atribuciones, total o
parcialmente, a cualquicr persona que ellos estimen conveniente, mediante poder
de delegacion donde sc especifiquen las atribuciones transmitidas, sin embargo,
seran responsables solidariamente de las actuaciones realizadas por aquellas
personas en la cual delegaron sus atribuciones.

Parrafo III: El o los gerentes tienen la direccion y administracion de la sociedad
durante el periodo en que la Asamblea General de Socios no esté deliberando, y
durante ese periodo podran resolver cualquier asunto que no sea de la atribucion
exclusiva de la Asamblea General.

Articulo 32. Remuneraciéon del o los Gerentes.- La remunecracion del o los
gerentes podran ser gratuita o remunerada.

Articulo 33. Poderes, deberes y obligaciones del o los Gerentes.- Para
desarrollar el objeto social sujeto a las condiciones, restricciones y limitaciones
impuestas por la Asamblea General, el o los gerentes administraran la sociedad,
asumicndo las siguientes [unciones:

a) Cumplir, hacer cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la
Asamblea General, y estos estatutos;

b) Reglamentar y dirigir las operaciones de la sociedad y el trabajo de su
personal;

¢) Autorizar o ratificar los contratos celebrados a nombre de la sociedad;

d) Nombrar y reemplazar los empleados de la sociedad;

e¢) Iniciar y perseguir las acciones y procedimientos judiciales, oficiales,
administrativos de cualquier naturaleza que juzgue convenientes; proveer
la defensa de la sociedad en toda accidén o procedimiento que se intente o
persiga contra clla; someter a la sociedad al arbitraje; desistir y transar las
acciones después de iniciadas;

9
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f)

g

h)

E

t

7

Autorizar concordatos; hacerse representar y votar en las rcumonqs dc_,:_'-f--

acreedores; i
Autorizar la apertura y operacion de todo tipo de cuentas bdnCdﬁt‘:ds y .
designar las personas con capacidad para librar cheques, lctrhﬁ‘- dcﬁ._--_'
cambio, pagaré¢s y demas efectos de comercio, en nombre de la soucda\g 1
Contratar la apertura de cartas de crédito en pesos dominicanos o moncdd’

extranjera; solicitar [ianzas suscribir contratos de fianzas; celcbraﬂm

contratos de arrendamiento financiero y contratar y endosar créditos
documentarios;

Autorizar la adquisicion de préstamos destinados a los gastos del negocio;
Hipotecar, constituir en anticresis, otorgar privilegios, gravar los bienes de
la sociedad, arrendar o afectar de cualquier otro modo los bienes
imuebles de la sociedad;

Cancelar hipotecas, privilegios y demas gravamenes a favor de la sociedad;
Celebrar cualquier tipo de actos o contratos relacionados con el objeto
social, tales como contratos de asesorias y servicios, asi como para
construccion de obras, instalaciones ¢ implementos necesarios y la
adquisicion de articulos, efectos y materiales utilizables en sus empresas,
entre otros;

Fijar la fecha de pago de los dividendos, después que hayan sido acordados
por la Asamblea General de Socios, en un periodo no mayor a los nueve (9)
meses, contados a partir de la celebracion de la Asamblea General
Ordinaria que los declare;

Adquirir por compra, permuta, arrendamiento o cualquier otro modo,
bienes muebles e inmuebles para la sociedad,;

Vender, permutar, o de cualquier otro modo enajenar los bienes
inmuebles de la sociedad,;

Arrendar los inmuebles pertenecientes a la sociedad, cuando estos no sean
necesarios para el negocio social;

Fijar los gastos generales de la administracion,

Presentar todos los anos a la Asamblea General Ordinaria un informe que
contenga la relacion de las operaciones sociales durante el ejercicio
transcurrido;

Dirigir, de acuerdo con las leyes vigentes en la Reptablica Dominicana, con
estos estatutos y los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General, la
organizacion y marcha de los negocios de la sociedad y llevar su
representacion;

Contratar seguros, transporte, depésitos en almacenes generales, pudiendo
endosar polizas, conocimientos de embarque o instrumentos similares en
¢l transporte maritimo, terrestre o aéreo, y otros documentos de seguro,
transporte y condiciones gencrales de deposito y realizar cualquier
actividad dec inclolc: mercantil o civil, que sea conveniente para cumplir con
los fines sociales;

Entregar bienes en custodia y en deposito, asi como retirarlos;

Otorgar garantias en forma de fianza o aval;

Promover la reunion de la Asamblea General Extraordinaria a los fines de
conocer sobre la reduccion del capital social;

Someter a la consideracion de la Asambleca General aquellos asuntos que a
su juicio deban conocer esos organismos o cuyo estudio, consideracion y
decision convengan a la soc,u,dacl,

Convocar la Asamblea General de soclos siempre que lo creyere oportuno.
Asi mismo, deberan convocar la Asamblea General cuando lo soliciten el o
los socios que representen por lo menos la mitad (1/2) de las cuotas
sociales, 0 que constituyan la cuarta parte (1/4) de los socios y secan
propictarios de la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales;

Firmar los certificados de cuotas de la sociedad, asi como las
certificaciones de actas de la Asamblea General y cualquier otra
certificacion;

aa) Redactar y conservar en buen orden en el domicilio social las actas de las

Asamblecas Generales;

bb) Llevar el Libro de Cuotas y anotar en ¢él, las transferencias de las cuotas y

los cambios de direccion de los socios, tan pronto se notifiquen a la
sociedad;

cc) Organizar y preparar las Asambleas Generales; y

tiel)

Custodiar el scllo de la Sociedad;
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Parrafo I: La funciones descritas mas arriba, son enunciativa y no llmltdilva' de .
las facultadcs y prm l'ogdtlvas otorgadas a 10% ger(.ntc:, en cl C_]CI‘CICIO deu'wrs

admlmstratlvo consideren utiles y neccesarios paza el buen dcsarrollo _ilaé
actividades de la sociedad y el cumplimiento del objeto social para el cuj“ft{c

organizada, siempre y cuando este autorizado por la Asamblea General d’(:\w»m.ﬂ 5

Accionistas.

Parrafo II: La sociedad sc encontrara comprometida por los actos y actuaciones
¢jecutados por el o los gerentes aan si éstos no se relacionan con el objeto social,
a menos que pruebe que el tercero tenia conocimiento de que el acto o actuacion
era extrano al objeto social o que no podia ignorarlo dadas las circunstancias. Se
excluira que la sola publicacion de los estatutos baste para constituir esta
prucha.

Articulo 34. De los Registros Contables y el Informe de Gestiéon Anual.- Los
gerentes deberan conservar en el domicilio de la sociedad un libro registro en el
cual consten de manera cronologica, todas las operaciones comerciales realizadas
por la sociedad, y deberan de cumplir con los requerimientos [ijados
normalmente aceptados por las practicas y los usos comerciales.

Parrafo I: El Informe de Gestion Anual que debe preparar el o los gerentes
debera incluir las siguientes informaciones:

a) El nombre de todos los gerentes de la sociedad, en caso de que hubiese
mas de uno;

b) Fecha de cierre del ¢jercicio;

c) Los estados financicros auditados de la sociedad;

d) Una breve descripcion general del negocio al que se dedica la sociedad;

¢) Los lactores de riesgo que afectan al negocio;

f) Los diferentes locales que posee la sociedad;

g) Aquellos procedimientos legales actuales

h) Su analisis respecto a la situacion financiera y resultados del ejercicio;

i) Los cambios contables que hayan surgido, debiendo hacerse mencion de la
cuantificacion de los mismos;

j) Las inversiones realizadas;

k) Los aportes en naturaleza y forma en que éstos fueron hechos; y

l) Toda aquella informacién que tenga relevancia para el patrimonio social.

Articulo 35. Declaracién Jurada de los Gerentes.- Una vez concluido el
¢jercicio fiscal de la sociedad, el o los gerentes deberan suscribir una Declaracion
Jurada acerca de su responsabilidad, respecto al contenido de los Estados
Financieros, el Informe de Gestion que presentaren a la Asamblea de socios, y el
manejo del control interno de la sociedad. Dicha declaracion debera contener por
lo menos, las siguientes informaciones:

a) Que la informacion [inanciera contenida en el informe de gestion y en los
estados financieros ha sido debidamente revisada por ellos;

b) Que todas las informaciones financicras, incluyendo los estados, son
ciertas, y que tienen conocimiento de que en los mismos no se hayan
elaborado con informaciones falsas u omisiones signilicativas;

¢) Que los requisitos establecidos en el articulo treinta y cinco (35) de estos
estatutos para la elaboracion del Informe de Gestion han sido
cuidadosamente observados, tomados en cuenta y cumplidos;

d) Hacer mencion sobre las carencias observadas en la estructura o
funcionamiento de aquellos que e¢jercen los controles internos en la
sociedad, que pudicran afectar el éptimo desarrollo del objeto de la
sociedad;

¢) Cualquier fraude significativo o no, que haya ocurrido en la empresa; y

f) Cualquier cambio significativo ocurrido con posterioridad al cierre fiscal de
la sociedad en los controles internos, o en las actividades declaradas en los
estados financieros, que pudieran incidir en la situacion financiera de la
sociedad, en los resultados de operaciones, cambios en el patrimonio y/o
en los flujos de efectivo.

Articulo 36. Convenciones Celebradas por un Gerente o un Socio con la
Sociedad.- El o los gerentes o el Comisario de Cuentas, si lo hubiere, presentaran

11
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a la Asamblea o a los socios un informe sobre las convenciones mtel‘\fen dds
directas o indirectamente entre la sociedad y uno de sus gerentes o uno de sus
socios, dentro del mes de celebracion de dicha convencion. Las dlspomuoncs d(,l
presente articulo no seran aplicadas a las convenciones relativas a opcracmnca i
corrientes concluidas en condiciones normales. Z

- ; P . . B
Parrafo I. Los socios estatuiran sobre este informe. El gerente o el sotig... ...
P

interesado no podra tomar parte de las deliberaciones y sus cuotas sociales no
seran tomadas en cuenta para el calculo del quorum ni de la mayoria.

Parrafo II: Si no hubiere Comisario de Cuentas, las convenciones concluidas por
un gerente no socio deberan ser sometidas previamente a la aprobacion de los
S0CI0S.

Parrafo III: Las convenciones no aprobadas produciran sus efectos para cl
gerente o para el socio contratante, si hubiese lugar, quienes soportaran
individual o solidariamente, segun el caso, las consecuencias perjudiciales que
produzca al aludido contrato para la sociedad.

Articulo 37. Prohibiciones al o los Gerentes.- El o los gerentes no podran, sin
autorizacion expresa y unanime de los socios, realizar ninguno de los actos
siguientes

a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad;

b) Usar bienes, servicios o créditos de la sociedad en provecho propio o de
parientes, representados o sociedades vinculadas;

¢) Usar en benclicio propio o de terceros relacionados, las oportunidades
comerciales de que tuvieren conocimiento en razén de su cargo y que a la
vez constituya un perjuicio para la sociedad;

d) Proponer modificaciones de los presentes estatutos sociales o adoptar
politicas o decisiones que no tengan por fin el interés social, sino sus
propios intereses o de los terceros relacionados;

¢) Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su
propia responsabilidad o la de otros ejecutivos o gerentes en la gestion de
la sociedad;

) Inducir a otros gerentes, en caso de que los hubiere, ejecutivos y
dependientes o a los Comisarios de Cuentas o Auditores, si los hubiere, a
rendir cuentas irregulares, presentar informaciones falsas u ocultar
informacion;

g) Presentar a los socios cuentas irregulares, informaciones falsas u ocultar
informaciones esenciales;

h) Practicar actos ilegales o contrarios a los presentes estatutos sociales o al
interés social o usar su cargo para oblener ventajas indebidas en su
provecho o para terceros relacionados, en perjuicio del interés social; y,

i) Participar, por cuenta propia o de terceros, en actividades en competencia
con la sociedad, salvo autorizacion expresa de los socios.

Parrafo I: Cualquier acto otorgado por la gerencia en violacion de lo aqui
dispuesto sera nulo y los beneficios que pudieren percibirse perteneceran a la
sociedad, la cual ademas debera ser indemnizada por cualquier otro perjuicio que
hubiere sufrido.

Parrafo II: Los gerentes estaran obligados a mantener estrictamente la
confidencialidad de las informaciones respecto de los negocios de la sociedad y de
la informacion social a la que tengan acceso en razon de su cargo y que a la vez
no haya sido divulgada oficialmente por la sociedad, salvo requerimiento de
cualquier autoridad publica o judicial competente. Estos scran responsables
conforme a las reglas del derecho comun, individual o solidariamente hacia la
sociedad de la infraccion al presente articulo.

Parrafo III: Estara prohibido a los gerentes, asi como a los socios, contratar, bajo
la forma que fuere, préstamos con la sociedad o hacerse consentir por la misma
un sobregiro, en cuenta corriente o de otro tipo, o avalar por ella sus
compromisos con terceros. Esta prohibicion se aplicara a los representantes
legeles de las personas morales que sean socios, al conyuge y a los ascendientes
y descendientes de las personas referidas en este articulo, asi como a toda
persona interpuesta.
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Articulo 38. Responsabilidad Civil del o los Gerentes.- El o los gerentes bl.l an
responsables, individual o solidariamente, segiun el caso, [rente a la socmd'ad o
frente a los terceros, de las infracciones a las disposiciones ]Lgdlcg. ,Q
reglamentarias aplicables a la Sociedad de Responsabilidad Limitada, asi como; d(_ -
las violaciones a los estatutos sociales y de las faltas cometidas en su gestion.

Parrafo I: Si varios gerentes han cooperado en tales hechos, el tribunal
determinara la parte en que contribuira cada uno en la reparacion del dano.

Parrafo II: Ademas de la accion en reparacion del perjuicio personal sufrido por
los socios, estos podran intentar, individual o colectivamente, la accion social en
responsabilidad contra los gerentes. Los demandantes podran perseguir la
reparacion del perjuicio integro sufrido por la sociedad, la cual recibira el pago de
las indemnizaciones correspondientes.

Parrafo III: En caso de que exista pluralidad de gerentes, aquellos que no hayan
tenido conocimiento del acto o que hayan votado en contra quedaran descargados
de responsabilidad.

Parrafo IV: Los socios que representen al menos la vigésima parte (1/20) del
capital social podran, en interés comun, designar a sus expensas a uno o mas de
cllos para que los representen a fin de ejercer, como demandantes o demandados,
la accion social contra el o los gerentes. El retiro de uno o varios de esos socios de
la instancia en curso, sca porque hayan perdido esta calidad o porque hayan
desistido voluntariamente, no tendra electo sobre la persecucion de dicha
instancia.

Parrafo V: Cuando la accion social seca intentada por uno o varios soclos que
actuen individualmente o en las condiciones previstas ¢n el parrafo precedente, el
tribunal sélo podra estatuir si la sociedad ha sido regularmente puesta en causa
a través de sus representantes legales.

Parrafo VI: Las acciones cn responsabilidad previstas en este articulo
prescribiran a los tres (3) anos desde la comision del hecho perjudicial, o, si estos
ha sido disimulado, desde la fecha de su revelacion.

Articulo 39. Renovacion del Gerente.- La designacion del o de los gerentes sera
revocable por la decision de los socios que representen mas de la mitad (1/2) de
las cuotas sociales. Si la revocacion fuere decidida sin justa causa podra dar
lugar a la accion en reparacion en danos y perjuicios. Ademas, ¢l gerente podra
ser revocado a requerimiento de cualquier socio, mediante decision judicial
motivada en causa legitima.

CAPITULO V
DEL CONTROL DE LA SOCIEDAD

Articulo 40. Nombramiento de un Comisario de Cuentas.- La sociedad podra
nombrar uno o varios Comisarios de Cuentas si al cierre de su ultimo ejercicio
social tuviere un balance igual o superior a cinco (5) veces su capital social o un
monto de ganancias igual o superior a las dos tercera partes (2/3) de su capital
social, antes de la deduccion de los impuestos.

Parrafo I: No obstante a lo anterior, el o los socios que representen al menos la
décima parte (1/10) del capital social podran siempre demandar en referimiento
la designacion de un Comisario de Cuentas.

Parrafo II: En los casos en que la sociedad designe Comisarios de Cuentas, éstos
seran clegidos por los socios para un periodo de tres (3) ejercicios sociales y
estaran  sujetos a las mismas condiciones de calificacion prolesional,
incompatibilidades, poderes, [unciones, obligaciones, responsabilidades,
suplencias, recusaciones, revocaciones y remunecraciones previstos en la Ley para
los Comisarios de Cuentas de las Sociedades Anonimas.

Parrafo III: Si la sociedad hubiese designado a un Comisario de Cuentas, debera
convocarlo durante ¢l mismo periodo que convoca a los socios, a la Asamblea que
conuzea acerca de los informes rendidos por éste, v en aquellos casos en los que
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la Ley establece la designacion del Comisario de Cuentas, a pena de nuhdad dc 8 : 5t
las decisiones en ella adoptadas. e ¢ try S
Parrafo IV: Los estados financieros auditados, y los demas docunmntps\_:_._f'f EEE re
pertinentes para la elaboracion del Informe de parte del Comisario de Cuehtas, =« -~ '
deberan ser puestos a su disposicion, por lo menos quince (15) dias previos a-da_
convocatoria para la celebracion de la Asamblea que conocera sobre dicho”
informe.

Parrafo V: Dicho [uncionario tendra [undamentalmente las siguientes,
obligaciones:

a) Presentar a la Asamblea General Ordinaria Anual un informe sobre la
situacion de la sociedad y sobre las cuentas y balances presentados por el
o los gerentes. A tal efecto, el o los gerentes deberan poner a su
disposicion, los libros y papeles de la sociedad dentro del plazo
determinado por la ley, para que este pueda examinar todas las
operaciones de las sociedad;

b) Remitir su informe al o los gerentes de la sociedad con quince (13) dias,
por lo menos, de antelacion a la fecha de la Asamblea General Ordinaria
Anual, para que estle se encargue de remitirlo a los socios; y

¢) Presentar a la Asamblea un informe contentivo de los acuerdos suscritos
directa o indirectamente entre la sociedad y uno de sus gerentes o socios,
dentro del mes de celebrada dicha convencion; y

d) Requerir del Presidente de la sociedad o de quien haga sus veces, en los
‘asos que eslime grave o de urgencia, que convoque una Asamblea
General; el mismo puede también convocarla en el caso de resistencia o
inhabilitacion del Presidente o de quien haga sus veces, debiendo fijar el
Orden del Dia y entregado al Secretario cinco (5) dias antes de que fije para
la reunion de la Asamblea General.

¢) Cualquier otra obligacion establecida en la Ley.

Articulo 41. Derecho Directo de Control de los Socios.- Todo socio no gerente
podra, dos (2) veces por ano, plantear al o los gerentes las preguntas sobre los
hechos que, por su naturaleza, puedan comprometer la continuidad de la
explotacion social. El o los gerentes deberan responder por escrito a estas
preguntas en el plazo de quince (15) dias. En este mismo plazo el o los gerentes
deberan transmitir copia de las preguntas y las repuestas al Comisario de
Cuentas, si lo hubiere.

Parrafo I: Uno o mas socios que representen por lo menos la vigésima parte
(1/20) del capital social, sea individual o colectivamente, podran demandar en
referimiento, habiendo citado previamente al o los gerentes, la designacion de uno
o mas expertos encargados de presentar un informe sobre una o varias gestiones
u operaciones.

Parrafo II: Si la demanda [uese acogida, la decision del tribunal determinara el
alcance de la gestion y los poderes del o los expertos. Las costas podran ponerse
a cargo de la sociedad.

Parrafo III: El informe del experto se depositara en la Secretaria del Tribunal y el
secretario se encargara de comunicarlo al demandante, a los Comisarios de
Cuentas, si los hubiere, v a los gerentes; y sera anexado al informe que preparen
los Comisarios de Cuentas, si los hubiere, para la proxima Asamblea General.

Articulo 42. Experticio Contable.- Todo socio cuya participacion represente por
lo micnos el cinco por ciento (5%) del (dp:[c'l] social, tendra el derecho de conocer
en cualquier momento la condicion econémica y ld‘b cuentas de la sociedad. Para
cjercer este derecho, el socio interesado debera otorgar mandato a uno o varios
Contadores Publicos Autorizados para realizar la investigacion correspondiente.
El informe rendido por los Contadores Publicos Autorizados sélo tendra un valor
informativo para las personas a cuyo requerimiento se formule y no podra ser
utilizado como base juridica u oficial en ningan caso, salvo el caso de peritaje, en
=1 grado que autorice la ley.

Articulo 43. Fallecimiento, Dimisién u otra Causa del Comisario de
Cuentas.- [En caso de fallecimiento, dimision, negativa o impedimento del
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Comi%ario dc Cu entas,

dicho funcionario o su YLCI'npld/O por medio de ordenanza del Prcmd‘(‘:nj.ﬁ 6@&*,_-;_f
Tribunal de Comercio del asiento social, dictada a requerimiento de\}odo
interesado y debidamente citado el o los gerentes. ‘-3:;-..,_”/5/

CAPITULO VI
DEL EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS Y
REPARTICION DE LOS BENEFICIOS

Articulo 44. Ejercicio Social.- El ejercicio social comenzara el dia primero (1ro)
de enero y terminara el dia treinta y uno (31) de diciembre de cada ano.

Articulo 45. Cuentas Sociales.- El o los gerentes deberan, al cierre de cada
ejercicio, preparar los estados [inancieros de la sociedad y el informe de gestion
anual para el gjercicio transcurrido.

Parrafo I: Los estados financieros auditados deberan reflejar la situacion
financiera de la sociedad, los resultados de sus operaciones, los cambios en su
patrimonio, los flujos de efectivo y las divulgaciones que deberan contener las
notas a los estados lnancieros, de conformidad con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera establecidas por el Instituto de Contadores Puablicos
Autorizados de la Republica Dominicana.

Parrafo II. Los estados financieros auditados y el informe de gestion anual
deberan ser comunicados a los socios y estar en el domicilio a la disposicion de
los Comisarios de Cuentas, si los hubiere, por lo menos quince (15) dias antes de
la Asamblea General de los socios, llamada a estatuir sobre dichos estados e
informes

Articulo 46. Reserva Legal.- La sociedad debera separar anualmente una
reserva no menor del cinco por ciento (5%) de las ganancias realizadas y liquidas
arrojadas por el estado de resultado del ejercicio anterior. Esta separacion anual
dejara de ser obligatoria cuando el fondo de la reserva alcance el diez por ciento
(10%) del capital social.

Articulo 47. Dividendos.- [.a Asamblea General, después de la aprobacion del
informe de gestion anual, podra decidir sobre la distribucion de dividendos en
efectivo, en especie o en acciones. Los dividendos deberan provenir de los
beneficios acumulados al cierre del ejercicio mostrado en los estados financieros
auditados incluidos en el informe de gestion anual. La distribucion de los
dividendos debera hacerse en un plazo maximo de nueve (9) meses después de su
declaracion en la asamblea y basado en flujo de efectivo que evidencie que con su
pago no sc violan acuerdos con los socios ni se afectan intereses de los terceros
acreedores de la sociedad.

Parrafo: Salvo el caso de reduccion de capital, no se¢ podra hacer ninguna
distribucion a los socios cuando los capitales propios sean o vengan a ser
después de tal distribucion, inferiores al monto del capital social, aumentado con
las reservas que la ley o los estatutos no permitan distribuir.

CAPITULO VII )
DE LA TRANSFOR.N{ACION, FUSI(’)N,_ ESCISION,
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 48. Transformacién.- La transformacion de la Sociedad de
Responsabilidad Limitada en otro tipo de sociedad sera decidida por la mayoria
requerida para la modificacion de los estatutos.

Parrafo I: La transformacion de la sociedad debera ser aprobada por los socios,
reunidos en Asamblea General Extraordinaria o por consulta escrita o por el
consentimiento de todos los socios contenido en un acta con o sin necesidad de
reunion presencial, previa ponderacion del balance especial y del informe del
Comisario de Cuentas, en caso de que lo hubiere, los cuales deberan comprobar
que ¢l activo neto sera por lo menos igual al capital social.
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se insc‘ribiré cn cl Rcvistm Mmcanti]

General DXL’[‘d()rdlndlld que dLba conocer dc la translformacion o dc la consu
escrita o del acta en que conste el consentimiento de todos los socios, dcbcra
publicarse en un periodo de amplia circulacion nacional un extracto con las
estipulaciones mas relevantes del proyecto de transformacion, en el que se
indicara que este ultimo, el balance especial y el informe del Comisario de
Cuentas, en caso de que lo hubiere, estaran a disposicion de los socios en la sede
social, durante el indicado plazo de quince (15) dias.

Parrafo IV: La transformacion podra ser revocada si no se inscribiera en el
Registro Mercantil dentro del mes que siga a la resolucion de la asamblea que la
decida, quedando, en este caso, sin ningun efecto. Sin embargo, este plazo podra
ser suspendido en caso de que haya necesidad de rembolsar a los socios sus
cuotas sociales.

Parrafo V: La resolucion o decision de transformacion de la sociedad en otro tipo
social solo obligara a los socios que hayan votado a su favor; los socios que hayan
votado negativamente o los ausentes quedaran separados de la sociedad siempre
que, en el plazo de quince (15) dias contados desde la fecha de la resolucion de
transformacion, no se adhicran por escrito a la misma. Los socios que no se
hayan adherido obtendran el reembolso de sus cuotas sociales, con arreglo a la

Ley.

Parrafo VI: En todo caso, la transformacion no entranara la creacion de una
persona moral nueva.

Articulo 49. Fusién.- La sociedad podra, por via de fusion, transmitir su
patrimonio a otra sociedad existente 0o a una nueva sociedad que se constituya.
La [usion implicara:

a) La disolucion sin liquidacion de la sociedad, la cual desaparecera, y la
transmision universal de su patrimonio a la sociedad beneficiaria, en el
estado en que se cncuentre a la fecha de la realizacion definitiva de la
operacion; y

b) Simultaneamente, para los socios de la sociedad, la adquisicion de la
calidad de socios de la sociedad beneficiaria en las condiciones
determinadas por el contrato de fusion. La fusion podra realizarse entre
sociedades de diferentes clases.

Articulo 50. Escision.- La sociedad podra también, por via de escision,
transmitir su patrimonio o parte de ¢l, a otras sociedades existentes o nuevas. La
escision implicara:

a) La extincion de la sociedad con division de su patrimonio en dos o mas
partes, cada una de las cuales se traspasa en bloque a otra sociedad de
nueva creacion o es absorbida por una socicdad ya existente; o,

b) La segregacion de una o varias partes del patrimonio de una sociedad sin
extinguirse, que traspasc en bloque lo segregado a una o varias sociedades
de nueva creacion o ya existentes. La escisidbn podra realizarse entre
sociedades de diferentes clases.

Articulo 51. Disolucioén.- La socicdad podra disolversc:

a) Por resolucion de la Asamblea General Extraordinaria, por consulta escrita
o por el consentimiento de todos los socios contenido en un acta con o sin
necesidad de reunion presencial, adoptada de conformidad con los
requisitos y la mayoria establecidos por la Ley;

b) Por la conclusién de la empresa que constituya su objeto, la imposibilidad
manifiesta de desarrollar el objeto social o la paralizacion de la gerencia de
modo que resulte imposible su funcionamiento;

¢; Por falta de ejercicio de la actividad o actividades que constituyan ¢l objeto
social durante tres (3) anos consecutivos;
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d) Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patumomo* cmntable a
menos de la mitad del capital social, a no ser que estos se aufmcfmq:n:o s¢
reduzcan en la medida suficiente; ~.‘.*« 2 N >

e) Por la adquisicion de parte de un socio que, sea una persong \
todas las partes sociales; y, 3

f) Por cualquier otra causa indicada expresamente en estos estatutos.

Parrafo I: La sociedad no se disolvera por la interdiccion o la quiebra de uno de
sus socios ni tampoco por su muerte.

Parrafo II: En caso de muerte de uno de los socios, el conyuge supérstite y los
sucesores del socio fallecido sélo podran convertirse en socios de la sociedad si
fuesen aceptados por socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4)
partes de las cuotas sociales, sin incluir las cuotas del socio fallecido. La sociedad
debera estatuir de la forma prevista el Capitulo III de los presentes estatutos, en
lo relativo a la transferencia de cuotas sociales.

Parrafo III: La adquisicion por un socio que sea persona fisica de todas las
cuotas sociales no entranara la disolucion de la sociedad sino su transformacion
en una Empresa Individual de Responsabilidad Limitada. Si en el plazo de dos (2)
anos no se ha realizado el proceso de transformacion, ni el ntimero de socios ha
sido aumentado al minimo legal de dos (2), entonces la sociedad debera disolverse
v liquidarse. Cualquiera que tenga interés legitimo podra demandar la disolucién
por ante Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del domicilio
de la sociedad.

Parrafo IV. La adquisicion por un socio que sea una persona moral de todas las
partes sociales producira la disolucion de la sociedad mediante la transmision
universal del patrimonio de la sociedad al socio unico, sin que haya lugar a
liquidacion. Lo anterior no ocurrira si dentro del plazo de dos (2) anos el numero
de socios se aumenta al minimo legal o si las partes sociales son adquiridas por
una persona fisica.

Articulo 52. Liquidaciéon.- En caso de disolucion de la sociedad, los socios
nombraran uno o mas liquidadores, que podran ser socios o no, para que
procedan a liquidar la sociedad, con apego a la Ley.

Parrafo I: El nombramiento de los liquidadores dara fin a los poderes de los
gerentes, quienes habran de rendir cuentas de su gestion a la Asamblea General,
y haran entrega a la misma de las cuentas, libros y documentos sociales.

Parrafo II: La liquidacion se efectuara de acuerdo con la Ley. El producto neto de
la liquidacion se¢ empleara en primer lugar para rembolsar el importe de las
cuotas sociales que no se hayan reembolsado. El excedente se distribuira entre
los socios en la misma proporcion de su participacion en el capital social.

Parrafo III: Los socios seran convocados al final de la liquidacion para estatuir
sobre la cuenta definitiva, sobre el descargo de la gestion de los liquidadores y la
finalizacion de su mandato para comprobar el cierre de la liquidacion.

CAPITULO VIII
DE LAS CONTESTACIONES Y GASTOS

Articulo 53. Contestaciones.- La interposicion o la aplicacion de los presentes
estatutos, asi como todo conflicto que pudiera surgir durante la vida de la
sociedad o de su liquidacion, entre los socios y la sociedad, o entre los socios y la
gerencia, o entre la sociedad y la gerencia, o enure los socios, y que se refieran
asuntos sociales, podran someterse a un Consejo de Conciliacion y Arbitraje de la
Camara de Comercio y Produccion de la Provincia Espaillat, Inc.; sin embargo, las
partes en conflicto que no lleguen a un acuerdo por via del Conscjo de
Conciliacion podran sometersc a la competencia de los tribunales de la Republica
Dominicana, de la jurisdiccion del domicilio social.

Parrafo: Para aquellos asuntos en que sea necesaria la intervencion judicial, los
socios renuncian al fuero arbitral que pudiere corresponderles, sometiéndose
expresamente a la competencia de los tribunales del domicilio social. En todos los
casos, regiran las leyes de la Republica Dominicana.
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Articulo 54. Gastos. Los gastos, derechos y honorarios de ua.nslmmetufén:-
sociedad seran soportados por ésta y cargados a la cuenta de gastos dqnerral"-‘
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